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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН

Муниципальное образование «Керчикское сельское поселение»
Администрация Керчикского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.03.2021  




№ 9



х. Керчик-Савров

Об утверждении отчета о реализации муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» за 2020 год
         В соответствии с решением собрания Депутатов Керчикского сельского поселения от 16 августа 2011 г. № 106 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Керчикском сельском поселении» и постановлением Администрации Керчикского сельского поселения от 03.08.2018 № 83 «Об утверждении Порядка разработки, реализации  и оценки эффективности муниципальных программ Керчикского сельского поселения»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить  отчет об исполнении муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»  за 2020 год, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за  исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Администрации

Керчикского сельского поселения



О.И. Аниканова
Приложение № 1
к постановлению

Администрации Керчикского

сельского поселения 
№ 9 от 10.03.2021 г.
ОТЧЕТ

Об исполнении муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»

Раздел 1. Конкретные результаты, достигнутые за 2020 год

В целях внедрения на муниципальной службе и дальнейшего развития новых принципов кадровой политики, современных информационных и управленческих технологий, повышения эффективности и результативности муниципальной службы в рамках реализации муниципальной программы Керчикского сельского поселения «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения (далее   -   муниципальная программа), ответственным   исполнителем и участниками муниципальной программы в 2020 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых: 

          1. обеспечено профессиональное развитие муниципальных служащих в Керчикском сельском поселении;

2. повышена эффективность деятельности органов местного самоуправления в Керчикском сельском поселении;

3. развита система общественного самоуправления в Керчикском сельском поселении.
Раздел 2. Результаты реализации основных мероприятий, 
а также сведения о достижении контрольных событий 
муниципальной программы

Достижению результатов в 2020 году способствовала реализация ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками муниципальной программы основных мероприятий.

В   рамках   подпрограммы 1. «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Керчикском сельском поселении, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления», предусмотрена реализация 12 основных мероприятий и 1 контрольного события.

Основное мероприятие 1.1 «Наращивание собственного экономического потенциала» выполнено.

Проведена работа по:

оценке эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения;

участие в конкурсе «Лучшая муниципальная практика».

Основное мероприятие 1.2 «Стимулирование развития территориального общественного самоуправления» выполнено.

На постоянной основе оказывалась информационно-консультационная поддержка территориальным органам местного самоуправления в решении актуальных социально-бытовых проблем жителей и вовлечения населения в решение вопросов местного значения и реализован проект «Благоустройство сквера в х.Керчик-Савров».

Основное мероприятие 1.3 « Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам осуществления кадровой работы» выполнено.

Разработаны:

рекомендации о квалификационных требованиях к уровню образования, необходимых для замещения должностей муниципальной службы;

рекомендации по заполнению анкеты, подлежащей представлению в Администрацию Керчикского сельского поселения при поступлении на муниципальную службу.

Основное мероприятие 1.4 «Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Керчикском сельском поселении» выполнено.

Проведен ежеквартальный мониторинг состояния муниципальной службы в Керчикском сельском поселении.

Основное мероприятие 1.5 «Оптимизация штатной численности муниципальных служащих» выполнено.

Проведен анализ штатной численности муниципальных служащих по итогам 2020 года. Нормативы штатной численности выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в исполнительно-распорядительных органах муниципальных образований Ростовской области на 2020 – 2022 годы не нарушены.

Основное мероприятие 1.6 «Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности» выполнено.

Основное мероприятие 1.7 «Участие в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области» с целью повышения престижа муниципальной службы» выполнено.
Основное мероприятие 1.8 «Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления Керчикского сельского поселения» выполнено.

Основное мероприятие 1.9 «Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы» выполнено.

Основное мероприятие 1.10 «Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы» выполнено.
Основное мероприятие 1.11 «Внедрение эффективных технологий и современных методов работы с кадровым резервом» выполнено.

Основное мероприятие 1.12 «Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих» выполнено.

По подпрограмме «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Керчикском сельском поселении, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления» предусмотрено выполнение 1 контрольного события, которое достигнуто в установленные сроки.
В   рамках   подпрограммы 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения», предусмотрена реализация 4 основных мероприятия и 1 контрольного события.

Основное мероприятие 2.1. «Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации Керчикского сельского поселения» выполнено в полном объеме. Достигнуты следующие результаты: Повышение эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения.

Основное мероприятие 2.2. «Расходы на обеспечение функций Администрации Керчикского сельского поселения» выполнено в полном объеме. Достигнуты следующие результаты: Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Основное мероприятие 2.3. «Реализация направления расходов в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» выполнено.

Основное мероприятие
 2.4. «Официальная публикация нормативно-правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения, проектов правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения иных информационных технологий» выполнено. 
Достигнуты следующие результаты: 
-Повышение эффективности деятельности Администрация Керчикского сельского поселения, информационное освещение деятельности в газете «Сельский вестник».

По подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» предусмотрено выполнение 1 контрольного события, которое достигнуто в установленные сроки.

Сведения о выполнении основных мероприятий,  а также контрольных событий муниципальной программы приведены в приложении № 1 к отчету о реализации муниципальной программы.

Раздел 3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы

        В 2020 году на ход реализации муниципальной программы оказывали влияние следующие факторы: 

- реализация комплекса мероприятий, направленных на внедрение новых механизмов кадровой работы.

- инновационные подходы в системе управления и организации функционирования муниципальной службы.

-  совершенствование системы муниципального управления.

Раздел 4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

        Объем   запланированных расходов   на реализацию муниципальной программы на 2020 год составил 5391,4 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

           местный бюджет -5391,4 тыс. рублей;

безвозмездные     поступления     из      областного      бюджета - 0,00 тыс. рублей;

внебюджетные источники -0,00 тыс. рублей.

       План ассигнований в соответствии с Решением Собрания депутатов № 110 от 19.12.2019 «О бюджете Керчикского сельского поселения Октябрьского района на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»» составил 5391,4 тыс. рублей. В соответствии со сводной бюджетной росписью – 5391,4 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

местный бюджет - 5391,4 тыс. рублей;

безвозмездные     поступления     из     областного     бюджета -0,00 тыс. рублей.

 Исполнение   расходов   по   муниципальной   программе составило

5391,4 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

местный бюджет -5391,4 тыс. рублей;

безвозмездные     поступления     из      областного     бюджета – 0,00 тыс. рублей;

внебюджетные источники -0,00 тыс. рублей.

      Объем неосвоенных бюджетных ассигнований местного бюджета
и безвозмездных поступлений в местный бюджет составил
0,00 тыс. рублей.

     Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных
средств на реализацию муниципальной программы за 2020 год приведены в приложении № 2 к отчету о реализации муниципальной программы.

Раздел 5. Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы 

Муниципальной программой и подпрограммами муниципальной
программы предусмотрено 15 показателей , по всем показателям фактические  значения  соответствуют  плановым.   

Показатель 1. «Доля граждан, позитивно оценивающих деятельность Администрации Керчикского сельского поселения» - плановое значение 52,3 процента, фактическое – 52,3 процента.
Показатель 2 «Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование или принявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию» - плановое значение 61,5 процента, фактическое значение 61,5 процента.

Показатель 3. «Доля граждан, удовлетворенных уровнем информированности о деятельности Администрации Керчикского сельского поселения» - плановое значение 20 процентов, фактическое значение 20 процентов.

Показатель 1.1. «Доля населения, проживающего в границах территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление» плановое значение 100 процентов, фактическое значение 100 процентов.

Показатель 1.2. «Доля вакантных должностей муниципальной службы Керчикского сельского поселения, замещенных на основе конкурса» - плановое значение 0 единиц, фактическое значение 0 единиц.

Показатель 1.3. «Доля вакантных должностей муниципальной службы Керчикского сельского поселения, замещенных на основе назначения из кадровых резервов, муниципальных резервов управленческих кадров» плановое значение 6,5 процентов, фактическое значение 6,5 процентов.

Показатель 1.4. «Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование» - плановое значение 100 процентов,   фактическое значение 100 процентов.

Показатель 1.5. «Доля муниципальных служащих Керчикского сельского поселения, в отношении которых проведены мероприятия по профессиональному развитию» - плановое значение 76,9 процентов,   фактическое значение 76,9 процентов.

Показатель 1.6. «Количество граждан, включенных в кадровый резерв муниципальной службы Керчикского сельского поселения» - плановое значение 3 единицы, фактическое значение 3 единицы.

Показатель 1.7. «Коэффициент текучести муниципальных служащих Керчикского сельского поселения» - плановое значение 7,6 процентов,   фактическое значение 7,6 процентов.

Показатель 1.8. «Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет» - плановое значение 15,4 процента,   фактическое значение 15,4 процента.

Показатель 2.1. «Количество нарушений порядка и сроков выплаты заработной платы, иных выплат и начислений на заработную плату аппарату Администрации Керчикского сельского поселения» - плановое значение 0 процентов,   фактическое значение 0 процентов.

Показатель 2.2. «Количество нарушения порядка и сроков исполнения муниципальных функций, предоставления муниципальных услуг сотрудниками Администрации Керчикского сельского поселения» - плановое значение 0 единиц,   фактическое значение 0 единиц.
Показатель 2.3. «Доля опубликованных (обнародованных) нормативных правовых актов в газете, являющейся официальным источником опубликования (обнародования) правовых актов Керчикского сельского поселения, к общему количеству нормативных правовых актов, подлежащих официальному опубликованию (обнародованию) в соответствии с федеральным и областным законодательством» - плановое значение 100 процентов,   фактическое значение 100 процентов.
Показатель 2.4. «Доля размещенных (опубликованных) нормативных правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения и иной 

правовой информации на официальном сайте Администрации Керчикского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://www.kerchikskoe.ru/) к общему количеству нормативных правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения и иной правовой информации, подлежащих размещению (опубликованию) в соответствии с законодательством» - плановое значение 100 процентов,   фактическое значение 100 процентов.
         Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы с обоснованием отклонений по показателям приведены в приложении № 3 к отчету о реализации муниципальной программы.

Раздел 6. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность муниципальной программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.

1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы:

степень достижения целевого показателя 1 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 2 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 3 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 1.1 –1,00;

степень достижения целевого показателя 1.2 –1,00;

степень достижения целевого показателя 1.3 –1,00;

степень достижения целевого показателя 1.4 –1,00;

степень достижения целевого показателя 1.5 –1,00;

степень достижения целевого показателя 1.6 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 1.7 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 1.8 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 2.1 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 2.2 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 2.3 – 1,00;

степень достижения целевого показателя 2.4 – 1,00.
Суммарная    оценка    степени    достижения    целевых показателей

муниципальной программы составляет 1,00 (15/15), что характеризует 
высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.

2. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме.
Степень реализации основных мероприятий, 
составляет 1,00 (17/17),  что характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.


3.Бюджетная эффективность реализации Программы рассчитывается в несколько этапов.

3.1.Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет средств  бюджета поселения, безвозмездных поступлений в бюджет поселения, оценивается как доля мероприятий, выполненных в полном объеме.

Степень реализации основных мероприятий муниципальной программы, финансируемых за счет средств бюджета поселения, безвозмездных поступлений в бюджет поселения, составляет 1,00 (17/17).

3.2. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета поселения, безвозмездных поступлений в бюджет поселения оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановому значению.

Степень соответствия запланированному уровню расходов:

5391,4 тыс. рублей/5391,4 тыс. рублей = 1,00.

3.3. Эффективность использования средств бюджета поселения рассчитывается как отношение степени реализации основных мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета поселения, безвозмездных поступлений в бюджет поселения.

Эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы:

1,00/1,00 = 1,00, в связи с чем бюджетная эффективность реализации муниципальной программы является высокой.

Уровень реализации муниципальной программы в целом:

1,00 х 0,5 + 1,00 х 0,3 + 1,00 х 0,2 = 1,00, в связи с чем уровень реализации муниципальной программы является высоким.

Раздел 7. Предложения по дальнейшей 
реализации муниципальной программы

Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы отсутствуют.
Приложение № 1
к отчету об исполнении  муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» 
Сведения

о выполнении основных мероприятий ,  а также контрольных событий муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» за 2020 год                                      
	№ п/п
	Номер и наименование подпрограммы, основного мероприятия, наименование контрольного события 
	Ответственный исполнитель

должность
	Плановый срок 
	Фактический срок
	Результаты
	Причины нереализации/реализации не в полном объеме 

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1
	Основное мероприятие 1.1 Наращивание собственного экономического потенциала
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	улучшение социально-экономического положения Керчикского сельского поселения.

Повышение эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения;  
выявление направлений деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения, требующих приоритетного внимания Администрации Керчикского сельского поселения;  
формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения
	улучшение социально-экономического положения Керчикского сельского поселения.

Повышение эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения;  
выявление направлений деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения, требующих приоритетного внимания Администрации Керчикского сельского поселения;  
формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения
	

	1.2
	Основное мероприятие 1.2. Стимулирование развития территориального общественного самоуправления  в Керчикском сельском поселении
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	повышение активности и инициативности жителей Керчикского сельского поселения.  Вовлечение населения в решение вопросов местного значения. Усиление роли территориального общественного самоуправления в решении вопросов местного значения.

Повышение уровня гражданской активности населения.

Целенаправленное и качественное решение проблем, актуальных для жителей Керчикского сельского поселения
	повышение активности и инициативности жителей Керчикского сельского поселения.  Вовлечение населения в решение вопросов местного значения. Усиление роли территориального общественного самоуправления в решении вопросов местного значения.

Повышение уровня гражданской активности населения.

Целенаправленное и качественное решение проблем, актуальных для жителей Керчикского сельского поселения
	

	1.3
	Основное мероприятие 1.3. Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам осуществления кадровой работы
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	Своевременное приведение нормативно-правовой базы по вопросам осуществления кадровой работы в соответствие с изменениями в федеральном, областном законодательстве, организационно-кадровыми изменениями в Администрации Керчикского сельского поселения;
применение кадровыми работниками Администрации Керчикского сельского поселения  современных кадровых технологий при поступлении на муниципальную службу и ее прохождении
	Своевременное приведение нормативно-правовой базы по вопросам осуществления кадровой работы в соответствие с изменениями в федеральном, областном законодательстве, организационно-кадровыми изменениями в Администрации Керчикского сельского поселения;
применение кадровыми работниками Администрации Керчикского сельского поселения  современных кадровых технологий при поступлении на муниципальную службу и ее прохождении
	

	1.4
	Основное мероприятие 1.4. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Керчикском сельском поселении
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	получение оперативной информации о количественном и качественном составе муниципальных служащих, а также показателях развития муниципальной службы
	получение оперативной информации о количественном и качественном составе муниципальных служащих, а также показателях развития муниципальной службы
	

	1.5
	Основное мероприятие 1.5. Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	стабилизация численности муниципальных служащих, сдерживание ее неконтролируемого роста, предотвращение политического кризиса
	стабилизация численности муниципальных служащих, сдерживание ее неконтролируемого роста, предотвращение политического кризиса
	

	1.6
	Основное мероприятие 1.6. Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование, муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	формирование и подготовка резерва управленческих кадров Керчикского сельского поселения  
	формирование и подготовка резерва управленческих кадров Керчикского сельского поселения  
	

	1.7
	Основное мероприятие 1.7. Участие в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области»
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	выявление и поощрение лучших муниципальных служащих, распространение передового опыта муниципального управления, повышение престижа муниципальной службы
	выявление и поощрение лучших муниципальных служащих, распространение передового опыта муниципального управления, повышение престижа муниципальной службы
	

	1.8
	Основное мероприятие 1.8. Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	

	1.9
	Основное мероприятие 1.9. Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	внедрение в Администрации Керчикского сельского поселения новых принципов кадровой работы, способствующих формированию кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы; привлечение на муниципальную службу молодых специалистов
	внедрение в Администрации Керчикского сельского поселения новых принципов кадровой работы, способствующих формированию кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы; привлечение на муниципальную службу молодых специалистов
	

	1.10
	Основное мероприятие 1.10. Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы

	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	

	1.11
	Основное мероприятие 1.11. Внедрение эффективных технологий и современных методов работы с кадровым резервом
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	

	1.12
	Основное мероприятие 1.12. Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих
	

	2.1
	Основное мероприятие 2.1. Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации Керчикского сельского поселения
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	Повышение уровня заинтересованности муниципальных служащих в результате своей деятельности; формирование стабильного слаженно взаимодействующего кадрового состава Администрации Керчикского сельского поселения
	Повышение уровня заинтересованности муниципальных служащих в результате своей деятельности; формирование стабильного слаженно взаимодействующего кадрового состава Администрации Керчикского сельского поселения
	

	2.2
	Основное мероприятие 2.2. Расходы на обеспечение функций Администрации Керчикского сельского поселения
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	Повышение эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения;  удовлетворен​ность муниципальных служащих условиями прохождения муниципальной  службы
	Повышение эффективности деятельности Администрации Керчикского сельского поселения;  удовлетворен​ность муниципальных служащих условиями прохождения муниципальной  службы
	

	2.3
	Основное мероприятие 2.3.Реализация направления расходов в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	Благоприятные условия для  развития и функционирования муниципального управления, муниципальной службы в Керчикском сельском поселении
	Благоприятные условия для  развития и функционирования муниципального управления, муниципальной службы в Керчикском сельском поселении
	

	2.4
	Основное мероприятие 2.4.Официальная публикация нормативно-правовых Администрации Керчикского сельского поселения, проектов правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения и иных информационных материалов
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов в газете; повышение уровня информированности населения о деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов в газете; повышение уровня информированности населения о деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	

	2.5
	Основное мероприятие 2.5.Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Керчикского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Керчикского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (http://www.kerchikskoe.ru/)
	Администрация Керчикского сельского поселения
	2020
	01.01.2020
	31.12.2020
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов; повышение уровня информированности населения о деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов; повышение уровня информированности населения о деятельности органов местного самоуправления Керчикского сельского поселения
	


Приложение № 2
к отчету об исполнении  муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» 
Сведения  

об использовании бюджетных ассигнований  

и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»  за  2020 г.

	Наименование       
муниципальной     
 программы, подпрограммы 
муниципальной     
программы,

основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем   
расходов, предусмотренных 
(тыс. руб.)
	Фактические 
расходы (тыс. руб.)

	
	
	муниципальной программой
	сводной бюджетной росписью
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная 
программа «Развитие муниципального управления и муниципальной службы

Керчикского сельского поселения»
	всего
	5391,4
	5391,4
	5391,4

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	5391,4
	5391,4
	5391,4

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Керчикском сельском поселении, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1 «Наращивание собственного экономического потенциала»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.2. «Стимулирование развития территориального общественного самоуправления  в Керчикском сельском поселении»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3 «Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам осуществления кадровой работы»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4. «Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Керчикском сельском поселении»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.5. «Оптимизация штатной численности муниципальных служащих»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.6. «Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование, муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7. «Участие в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.8. «Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления Керчикского сельского поселения»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.9. «Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.10. «Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.11. «Внедрение эффективных технологий и современных методов работы с кадровым резервом»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.12. «Повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы Керчикского сельского поселения «Развитие муниципального управления и  муниципальной службы Керчикского сельского поселения»
	всего
	5391,4
	5391,4
	5391,4

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	5391,4
	5391,4
	5391,4

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.1 «Расходы на выплаты по оплате труда работников Администрации Керчикского сельского поселения»
	всего
	4827,1
	4827,1
	4827,1

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	4827,1
	4827,1
	4827,1

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2 «Расходы на обеспечение функций Администрации Керчикского сельского поселения»
	всего
	494,8
	494,8
	494,8

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	494,8
	494,8
	494,8

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.3 «Реализация направления расходов в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и  муниципальной службы Керчикского сельского поселения» муниципальной программы Керчикского сельского поселения Октябрьского района «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4 «Официальная публикация нормативно-правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения, проектов правовых актов Администрации Керчикского сельского поселения и иных информационных материалов» 
	всего
	4,8
	4,8
	4,8

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	4,8
	4,8
	4,8

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5 «Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Керчикского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Керчикского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (http://www.kerchikskoe.ru/)»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 3
к отчету об исполнении  муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» 
Сведения о достижении значений показателей 
муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы «Развитие муниципального 
управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения» за 2020 год                                         
	№ п/п
	Наименование и номер показателя
	Ед.

измерения
	Значения показателя 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной  
программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	2019 год
	2020 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»                                         

	1.
	Доля граждан, позитивно оценивающих деятельность Администрации Керчикского сельского поселения
	единицы
	52,2
	52,3
	52,3
	-

	2.
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование или принявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию
	процентов
	54,0
	61,5
	61,5
	-

	3.
	Доля граждан, удовлетворенных уровнем информированности о деятельности Администрации Керчикского сельского поселения
	процентов
	20
	20
	20
	-

	Подпрограмма 1. «Развитие  муниципального управления и муниципальной службы в Керчикском сельском поселении, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»                   

	1.1.
	Доля населения, проживающего в границах территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление
	процентов
	100
	100
	100
	-

	1.2
	Доля вакантных должностей муниципальной службы Керчикского сельского поселения, замещенных на основе конкурса
	единиц
	0
	0
	0
	-

	1.3
	Доля вакантных должностей муниципальной службы Керчикского сельского поселения, замещенных на основе назначения из кадровых резервов, муниципальных резервов управленческих кадров
	процентов
	6,5
	6,5
	6,5
	

	1.4
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование
	процентов
	100
	100
	100
	-

	1.5
	Доля муниципальных служащих Керчикского сельского поселения, в отношении которых проведены мероприятия по профессиональному развитию
	процентов
	76,9
	76,9
	76,9
	-

	1.6.
	Количество граждан, включенных в кадровый резерв муниципальной службы Керчикского сельского поселения
	Единиц
	3
	3
	3
	

	1.7.
	Коэффициент текучести муниципальных служащих Керчикского сельского поселения
	процентов
	16,7
	7,6
	7,6
	

	1.8
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет
	процентов
	15,4
	15,4
	15,4
	

	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Керчикского сельского поселения»                       

	2.1.
	Количество нарушений порядка и сроков выплаты заработной платы, иных выплат и начислений на заработную плату аппарату Администрации Керчикского сельского поселения
	Процентов
	0
	0
	0
	-

	2.2
	Количество нарушения порядка и сроков исполнения муниципальных функций, предоставления муниципальных услуг сотрудниками Администрации Керчикского сельского поселения
	Единиц
	0
	0
	0
	

	2.3
	Доля опубликованных (обнародованных) нормативных правовых актов в газете, являющейся официальным источником опубликования (обнародования) правовых актов Керчикского сельского поселения, к общему количеству нормативных правовых актов, подлежащих официальному опубликованию (обнародованию) в соответствии с федеральным и областным законодательством
	процентов
	100
	100
	100
	

	2.4
	Доля размещенных (опубликованных) нормативных правовых актов Керчикского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Керчикского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (http://www.kerchikskoe.ru/) к общему количеству нормативных правовых актов Керчикского сельского поселения и иной правовой информации, подлежащих размещению (опубликованию) в соответствии с законодательством
	процентов
	100
	100
	100
	-


-------------------------------

<1> Приводится фактическое значение индикатора или показателя за год, предшествующий отчетному.
